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"La performance des entreprises

passe d’abord par 'humain”

Vous avez récemment déployé la Banque
des RH. En quoi ce service est-il innovant
pour les entreprises du territoire ?

La Bangue des RH est née d’une conviction : la
performance économique d’une entreprise re-
pose d’abord sur ses femmes et ses hommes. Or,
les dirigeants font face a des défis croissants en
matiere d'attractivité, de fidélisation, de protec-
tion sociale et de partage de la valeur. Nous pro-
posons une approche globale. Nous mobilisons
I'ensemble des expertises du groupe Crédit Agri-
cole - notamment celles d’Amundi, de Crédit Agri-
cole Assurances, de Worklife et de Crédit Agricole
Titres - afin d’apporter des solutions cohérentes,
et simples d’utilisation. Assurance collective,
épargne salariale, retraite, titres restaurant, ser-
vices a la personne... Tout est pensé comme un
ensemble au service d’une stratégie RH claire.
Pourquoi cette approche est-elle parti-
culierement pertinente dans le contexte
actuel ?

Sur nos territoires, les entreprises — qu'elles
soient industrielles, artisanales, agricoles ou de
services — rencontrent des tensions fortes sur le
recrutement. Les attentes des salariés évoluent :
ils recherchent du sens, de la sécurité, de la re-
connaissance et des avantages concrets au quo-
tidien. La Banque des RH répond a cette réalité.
Nos solutions, nos offres, s'accompagnent de
parcours digitalisés intuitifs. Nous accompagnons
humainement les dirigeants grace a des experts
formés a I'ingénierie sociale. Notre réle n’est pas
seulement de fournir des produits. Nous aidons
le chef d’entreprise a batir sa politique RH cohé-
rente, elle sera adaptée a la taille de I'entreprise,
a ses ambitions.

Quels bénéfices concrets un dirigeant peut-
il en retirer ?

Le premier bénéfice est un gain de temps majeur.
Les solutions sont clés en main, les processus de

souscription et d’onboarding sont fluides, et I'en-
semble des dispositifs est centralisé. Le deuxieme
bénéfice est stratégique : en valorisant mieux le
partage de la valeur, les avantages sociaux - no-
tamment grace a des outils permettant aux sala-
riés de visualiser en temps réel leurs droits et dis-
positifs - I'entreprise renforce 'engagement et la
fidélité de ses équipes. En développant I'épargne
salariale, la préparation de la retraite ou la pro-
tection collective, le dirigeant associe ses colla-
borateurs a la réussite de I'entreprise. C’'est un
facteur de pérennité et de compétitivité pour la
Loire et la Haute-Loire.

Enfin, en tant que partenaire officiel, quels
liens entretenez-vous avec I'ASSE ?

Notre banque est un acteur engagé dans I'anima-
tion de son territoire et de la vie associative, avec
la volonté de promouvoir le football partout, pour
tous et dans un esprit solidaire. C'est pourquoi
nous sommes fiers d'étre un partenaire officiel
de I'ASSE, aussi bien aupres de I'équipe mascu-
line que de I'équipe féminine. Nous poursuivons
notre engagement aux cotés de cet acteur local
majeur et demeurons fideles, comme I'ASSE,
aux valeurs d'un territoire qui fait notre fierté. Le
Crédit Agricole Loire Haute-Loire est également
'un des membres fondateurs de I'association
ASSE Ceeur Vert. Ce mécénat historique constitue
une source d’inspiration mutuelle et permet de
s'enrichir humainement a travers plusieurs coo-
pérations. Ensemble, nous partageons bien plus
qu’une couleur ! Soutenir I'ASSE, c'est affirmer
notre attachement au territoire et a celles et ceux
qui le font vivre. Comme pour les entreprises que
nous accompagnons, il s'agit d’'un engagement de
long terme, fondé sur la confiance et la volonté
de réussir ensemble. m
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VUDUCIEL

Des drones au service

de I'imagerie aérienne

"VUDUCIEL propose des services in-
novants dans le domaine de I'ima-
gerie aérienne en s‘appuyant sur la
technologie avancée de drones der-

HOME REVET

© VUDUCIEL

niers modeéles", explique Thomas Ro-
chette, qui fonde la société VUDUCIEL
en 2011, a Saint-Galmier, apres avoir
travaillé une dizaine d’années pour
Axians dans le secteur du déploie-
ment réseau télécom. Le dirigeant,
épaulé par son collaborateur Kévin
Michalon, intervient dans le Centre-
Est de I'Hexagone pour différents
types de clients. Tout d’abord les opé-
rateurs télécoms pour le déploiement
réseau radio : "A chaque fois qu’un
opérateur télécom souhaite implanter
des antennes relais, il a besoin de pho-
tos a des hauteurs différentes pour
pouvoir jauger la qualité du prospect,
et orienter les antennes mobiles en

fonction du dégagement visuel", in-
dique Thomas Rochette. Les drones
actuels se substituent a la location
de nacelles utilisée il y a quelques an-
nées pour réaliser des vues. La société
baldomérienne réalise également des
liaisons hertziennes, permettant aux
antenne relais de communiquer les
unes avec les autres. D’autre part, il y
a un an, le dirigeant a racheté I'entre-
prise Aéromap Solutions spécialisée
dans la topographie et les inspections
techniques par drone aérien. Ainsi, la
société VUDUCIEL est devenue spé-
cialiste de la topographie par Lidar et
photogrammétrie, modélisation 3D,
inspections techniques et time-lapse,
pour des suivis de chantier. Cela lui
permet, grace a une technologie de
pointe et un matériel performant, de
proposer aussi de I'imagerie aérienne
a des entreprises des secteurs du BTP,
de I'immobilier, de I'environnement
(installation de champs photovol-
taiques), des architectes, géomeétres,
archéologues, collectivités, agricul-
teurs, acteurs du tourisme etc. Homo-
loguée par la Direction générale de
I'aviation civile (DGAC) et dotée des

'excellence au service du client

© VUDUCIEL

certifications et obligations avant vol,
I'entreprise VUDUCIEL est reconnue
pour son savoir-faire, son expérience
et sa technicité. Son slogan : "Voir de
haut, voir loin, voir pour vous".

Projet : investir pour s'équiper en
nouvelles technologies pour proposer
des solutions innovantes a nos clients
dans l'obejetif de leur faire gagner
du temps et de largent. Entreprise
en constante progression depuis sa
création.

Notre force : Notre réactivité, et la ca-
pacité de suivre un projet de bout en
bout captation de données jusqu’au
poste de traitement. m

‘UOME
REVET

le Fab

EN PLUS DU REVETEMENT DE SOL, HOME REVET PROPOSE AUX
PARTICULIERS ET PROFESSIONNELS UN ACCOMPAGNEMENT
COMPLET POUR REALISER TOUS LEURS PROJETS DE SECOND
EUVRE, RENOVATION, REVETEMENT INTERIEUR/EXTERIEUR

ET DECORATION D’INTERIEUR SUR MESURE. "REVETIR EXCEL-
LENCE", UN SLOGAN QUI SIED PARFAITEMENT A LENTREPRISE
BASEE A VIENNE (38) ET RECONNUE POUR LA GRANDE QUALITE
DE SON SAVOIR-FAIRE PLURIDISCIPLINAIRE.

"A court terme, mon objectif est d’ouvrir d’autres bureaux avec showroom
a Saint-Etienne puis a Annecy pour continuer a développer I'entreprise",
confie Fabien Bertholat, fondateur-dirigeant de I'entreprise Home Revét
créée en 2021, a Vienne, en Isere. Initialement spécialisée en revéte-
ment de sol, Home Revét connait un bel essor depuis sa création. Pour
répondre aux besoins de ses clients, particuliers comme professionnels,
la société a étendu son activité a 'aménagement d’intérieur en propo-
sant ses services haut-de-gamme sur mesure en platrerie, peinture, pla-
co, aménagement et décoration d’intérieur. "Du simple cloisonnement a
la maison complete, notre credo c’est d'accompagner le client de A a Z
pour donner vie a son projet. Nous faisons le travail d’un architecte allant
de la conception de plans d‘agencement jusqu’a la rénovation compléte

© HOME REVET

du bien. Notre devise : qualité, confiance et accompagnement personna-
lisé des clients", explique le dirigeant. Chalets en montagne, immeubles
haussmanniens, salles de sport renommées, magasins etc., qu’il s'agisse
de chantiers importants ou de petits travaux pour des particuliers, Fabien
Bertholat et ses collaborateurs ceuvrent avec passion et un souci méti-
culeux du détail pour satisfaire tous leurs clients dont 90 % sont situés
dans la région Auvergne-Rhone-Alpes. Les autres clés de la renommée de
Home Revét : qualité artisanale, approvisionnement local et qualité des
matériaux, expertise polyvalente, écoute, accompagnement personnali-
sé, réactivité, engagement, transparence et confiance.

Nos ofFrres VIP
Contact : Club des Etoiles
TeEL. 04 77 92 83 83
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PERICCO

Une croissance de 20%
en 2025

CREEE EN DECEMBRE 2014, A ROMANS (26) PAR ENRICK RICCO ET LOIC PERRIER, LEN-
TREPRISE PERICCO, PARTENAIRE OFFICIEL DE LA SOCIETE CROUZET AUTOMATISMES, EST
FABRICANT ET SPECIALISTE EN MICROMOTEURS ELECTRIQUES. EN JUILLET 2023, PERIC-
CO A INTEGRE DES LOCAUX PLUS VASTES A CHAVANNES (26) POUR ACCOMPAGNER LA
HAUSSE D’ACTIVITE DE L'ENTREPRISE MATERIALISEE PAR UNE CROISSANCE EN CONSTANTE
AUGMENTATION.

© PERICCO

L'entreprise Pericco, basée a Chavannes,
dans la Drome, fabrique des micromoteurs
électriques et les distribue dans le monde
entier pour les marchés du transport, de
I'industrie, du médical et des énergies re-
nouvelables. Depuis janvier 2022, elle a
également repris sous sa propre marque
I'activité de fabrication de moteurs asyn-
chrones Crouzet Automatismes grace au
partenariat tissé entre les deux sociétés.
Experte en micromoteurs électriques, Pe-
ricco accompagne aussi les particuliers et
les professionnels dans tous leurs projets :
remplacement d’anciens moteurs par une
équivalence, conseils, expertises, préconi-
sations d’applications, suivis et accompa-
gnements d’installation. " Nous proposons
des solutions motorisées adaptées", ré-
sume Enrick Ricco, cofondateur-dirigeant
de I'entreprise Pericco avec Loic Perrier.

Les deux associés ont créé I'entreprise en
décembre 2014. "Jai effectué ma licence
technico-commercial-industriel en alter-
nance, a Valence, chez Crouzet Automa-
tismes. Mon réle consistait a définir des
produits en fonction des besoins du client.
Je devais ensuite les rediriger soit vers des
distributeurs, soit vers un commercial en
interne. J'ai réalisé que beaucoup de distri-
buteurs ne connaissaient pas les produits.
Les clients revenaient donc chez Crouzet
meécontents car leurs demandes n‘avaient
pas été traitées. Jai alors décidé de créer
ma propre société spécialisée en achat/

¢S PCRICCO

‘ Solutions motorisées adaptées

revente de moteurs électriques pour ré-
pondre a leurs besoins, en partenariat
avec la société Crouzet Automatismes",
explique le dirigeant qui précise : "nous
sommes spécialisés dans les micromo-
teurs, Switch et détecteur de position".
Réactive, flexible, professionnelle et a
I'écoute des clients, I'entreprise Pericco
affiche des résultats en constante aug-
mentation. En 2025, elle a réalisé 20 % de
croissance. Pour accompagner sa hausse
d’activité, depuis Juillet 2023 Pericco a
intégré ses nouveaux locaux a Chavannes,
dans la Drome. lls sont constitués de
200 m? de bureaux et d’un local de 500 m?
dédié au stockage et a la ligne de fabrica-
tion de moteurs asynchrones. "Notre lo-
gistique permet de conditionner a I'unité
les pieces sur un large choix de références
stockées dans nos entrepdts avec une mise
a disposition sous 24h a 48h", indique En-
rick Ricco qui précise : "nous instaurons
une collaboration étroite avec nos clients,
pour définir leur besoin et déterminer ainsi
la meilleure solution technico-économique
sur mesure a intégrer dans leurs équipe-
ments". Pour répondre davantage aux
attentes des clients et allier la simplicité
de la vente en direct aux atouts du e-com-
merce, le dirigeant dévoile son nouveau
projet en cours de réalisation : la transfor-
mation du site internet de Pericco en site
marchand. B
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FIMA MENUISERIES

Une fabrication 100

"L'ouverture a vos idées ", tel est le
slogan de Fima Menuiseries. Lentre-
prise, spécialisée dans la fabrication
de menuiserie, met a disposition de
ses clients son innovation technique
et esthétique leur permettant ainsi
de penser librement leur espace. Les
professionnels de la menuiserie (ar-
tisans et revendeurs) qui travaillent
avec Fima proposent a leurs clients la
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large gamme de produits Fima com-
posée de portes d’entrée, fenétres,
portes-fenétres, baies coulissantes
et volets roulants. Lentreprise alti-
ligérienne, qui compte une quaran-
taine de salariés, produit environ 20
000 menuiseries par an et a réalisé
un peu plus de 7 M€ en 2025. Elle
vise les 8 M€ en 2026. Fima rayonne
dans toute la région Auvergne-Rho-
ne-Alpes et compte quelques clients
au niveau national.

Créée en 1971, a Tence, en Haute-
Loire, Fima connait un bel essor de-
puis qu'Emmanuel Genty a pris les
rénes de I'entreprise il y a sept ans.
"Il @ impulsé une nouvelle dynamique
a l'entreprise", se réjouit Lionel Ber-
thet, directeur commercial de Fima.
Deés son arrivée a la téte de la société,
Emmanuel Genty lance le processus
de modernisation de l'outil industriel
et d’innovation technique pour opti-
miser la compétitivité sur les produits

% régionale

TR

en PVC et en aluminium. Le dirigeant
a également mis en place une nou-
velle stratégie commerciale tout
en renforgant les liens de proximité
avec les clients. "Nos clients, avec qui
nous entretenons des liens solides de
confiance, sont uniquement des pro-
fessionnels : des menuisiers, poseurs
et fabricants, ainsi que des serruriers.
Par ailleurs, nous avons un réseau de
partenaires qui diffusent nos produits
aupres des particuliers ou des en-
treprises en fonction de la typologie
du chantier. Nous intervenons sur le
marché de I'habitat et du bdtiment,
tertiaire et collectif", explique Lionel
Berthet.

Certifiée NF, adhérente a la Fédéra-
tion frangaise du batiment Haute-
Loire et au Centre scientifique et
technique du batiment (CSTB), I'en-
treprise Fima est reconnue pour
son savoir-faire, son expérience,
I'utilisation des meilleurs matériaux,

Fimad

L ouverture a vos idées

une fabrication 100 % régionale et
une équipe de professionnels tres a
I'écoute des clients. « Nous conce-
vons des produits de qualité opti-
male tout en nous appuyant sur des
procédés industriels parmi les plus
sophistiqués et tout en respectant les
normes environnementales. Tous nos
produits bénéficient d’une isolation
thermique et acoustique renforcée
et sont disponibles en une grande
variété de couleurs et de finitions »,
précise le directeur commercial. La
nouvelle ligne de coulissants de I'en-
treprise, baptisée Altiva, a été pré-
sentée début février, a Lyon, lors du
salon Eurobois. Bien que jouissant
déja d’'une belle renommée, Fima
continue d’investir dans son outil de
production pour augmenter ses capa-
cités et améliorer en permanence la
qualité de ses produits. m
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SoIREE PETANQUE BCDE : CONVIVIALITE ET ESPRIT D'EQUIPE AU
PETANQUODROME
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Le mardi 17 mars 2026, 300 membres du Business Club
des Etoiles se sont retrouvés au Pétanquodrome d’An-
drézieux-Bouthéon pour la soirée la plus attendue de
I'année : Le tournoi de Pétanque du BCDE.

Placée sous le signe de la convivialité et du partage,
cet événement propose aux participants, de former
des triplettes intégrant les joueurs, joueuses, membres
du staff et dirigeants de I'AS Saint-Etienne, et de se
confronter amicalement dans un tournoi d'une durée
de 2 heures.

Entre parties disputées, discussions informelles et mo-
ments de complicité, cette animation a une nouvelle
fois illustré I'esprit du BCDE : favoriser les rencontres,
renforcer les liens et partager des instants privilégiés
entre le club, ses principaux acteurs et son réseau d’en-
treprises. ¥

A |'affiche

Directeur d’ASSE promotion : Nicolas Jacg. Responsable de la Communication et des Médias : Thomas Granger.

Editeur délégué : Société L'Essor Affiches
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